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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion:Curso complementario Contabilidad Basica ficha 2324904
e Cadigo del Programa de Formacion: 13310182
 Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada)
e Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada)
e Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)
e Competencia: contabilizar las operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las politicas
organizacionales.
e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
1- Interpretar los fundamentos contables segun los principios de contabilidad generalmente
aceptados.
2- Caodificar y contabilizar los diferentes tipos de operaciones de la empresa aplicando la partida
doble y generar los soportes respectivos.
3- Preparar y elaborar los estados financieros teniendo en cuenta la normatividad vigente y los
principios basicos de contabilidad generalmente aceptados.
e Duracion de la Guia: 40 horas

2. PRESENTACION

e Motivar hacia la actividad de aprendizaje en consideracion a las fortalezas que aportara en el
desarrollo de habilidades y destrezas

Guiar y organizar el aprendizaje de manera que se oriente al desarrollo integral del aprendiz

Motivar a la accién, al trabajo auténomo sistematico y organizado

Relacionar conocimientos previos con los nuevos para la construccién significativa de los mismos
Promover el aprendizaje colaborativo y el crecimiento integral del grupo

(Clasificar documentos de hechos econémicos de acuerdo con las normas legales y procedimientos
Organizacionales, registrando los hechos econémicos de la organizacion de acuerdo a las normas para
producir reportes contables y financieros que reflejan la realidad de la empresa segin normas legales y
procedimientos organizacionales; preparando los estados contables y financieros de la organizacion de
acuerdo con la normatividad vigente de la informacion contable y financiera de acuerdo a las normas y
politicas organizacionales, cuantificando y validando el plan de accidn por area y proyecto segin el plan

estratégico de la organizacion)
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e Resultado 1 (mayo 01 — mayo 05) Fundamentacién
Utilizar estrategias para contabilizar y realizar las cuentas, segun protocolo establecido por la empresa.

1.1 Consulte y lea compresivamente, el Decreto 2649 de 1993, el Titulo Primero Marco Conceptual de la
Contabilidad, la codificacion de las cuentas, la dinAmica de cada una de ellas y la preparacion de los
Estados Contables basicos. Elabore un resumen donde identifique las principales caracteristicas y
los estados financieros

1.2 Elabore una sopa de letras que contenga los elementos de las cuentas y sus partes, asi como la
naturaleza y dindmica decreto 2650/93

e Resultado 2 (mayo 07 — mayo 08)
Realizar el proceso de comprobacion de saldos en la planilla donde se desarrolla balance de prueba, estado
ganancias y pérdidas, balance general

Tomando como referencia la planeacion pedagdgica y las orientaciones para elaborar guias de aprendizaje
citado en la guia de desarrollo curricular

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacion citados en la guia de Desarrollo Curricular

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion
Evidencias de Conocimiento : | Identifica las cuentas de Cuestionario
Pueba de conocimiento activos, pasivos, patrimonio,

ingresos, costos y gastos y
cuentas de orden.

Evidencias de Desempeifio:

Registra los asientos contables
Juego de Roles 9

en el balance de pruebay
verifica la partida doble

Lista de Chequeo

Informe del analisis a las

Evidencias de Producto: normas contables Documento escrito —balance
Informes de comprobacién
5. GLOSARIO DE TERMINOS GFPI-F-135 V01

Cuenta, codigo, debe, haber, saldo, movimiento, dindmica, naturaleza, reales, nominales, de orden
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6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Biblioteca Virtual Sena
Plan Gnico de cuenta para comerciantes virtual

Asientos contables

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo

Dependencia

Fecha

Autor (es) | Luis Fernando Vidal P. Instructor

CCIT

Mayo 08 de 2021

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar nicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo

Dependencia

Fecha | Raz6on del Cambio

Autor (es)
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